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GYS est un groupe industriel francais regroupant plus de 700 collaborateurs dans le monde. Fort
d’un centre de recherche de premier plan, GYS est un acteur majeur dans la conception et la
fabrication d’équipements de soudage, de chargeurs de batteries et de systemes de réparation
carrosserie.

Pour renforcer son département industrie, la société GYS recherche un Formateur Expert
Soudure (F/H) en CDIL

Vous étes passionné(e) par la technique et votre priorité est la satisfaction du client.
Vous révez d'intégrer une entreprise a taille humaine ou votre mission sera transversale et variée.

Descriptif du poste

Nous recherchons un formateur expert en soudage pour rejoindre notre équipe industrielle au
sicge.

Véritable expert des différents procédés de soudage et doté de bonnes capacités relationnelles,
vous aurez en charge :

- d’effectuer la démonstration de nos produits de soudure,

- d’animer des formations produits au sein de notre showroom aupres d’un public varié (clients,
utilisateurs, collaborateurs, etc),

- et de participer aux projets de développement de nos postes de soudure et de nos nouveaux
produits avec notre bureau d’études.

D’autres missions complémentaires pourront vous étes confiées par la Direction Générale.

Profil recherché

De formation technique type Soudure/Chaudronnerie, vous bénéficiez d'une expérience
confirmée dans le soudage, voire dans la formation en soudage.

Aptitude a souder dans plusieurs procédés (EE / TIG AC-DC / MIG-MAG).

Vous patlez couramment anglais.

Bon relationnel et aptitude a la pédagogie (théorique et pratique).

Rigueur, dynamisme et organisation.

Bon communiquant, vous gérez avec aisance les relations internes et externes.

Force de proposition, vous étes reconnu pour votre capacité a gérer les priorités, votre sens de
l'organisation et votre leadership.

Rémunération a définir selon profil et expérience.
Horaires : 37 heures
Avantages : 13eme mois, RTT, mutuelle, participation aux bénéfices et prévoyance.

Si cette offre vous intéresse, merci d’adresser votre candidature a recrutement(@gys. fr
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